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BENEFICIOS DOS
ASSOCIADOS
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VANTAGENS PARA
ASSOGIADOS

>>> Mensalidade do Cartao de
Todos paga pelo SITICOM

>>> Material Escolar (6 a 12 anos)
>>> Beneficio de Natal
»>»> Kit Bebé

>>> Sorteios

REQUISITOS PARA BENEFICIOS GRATUITOS

Estar em dia com as obrigacoes
»> .
sindicais

Pagamento de duas

> e
contribuicoes

>>2> 12 meses de mensalidade

ASSOCIADOS / NRO ASSOCIADOS

Conveénios com excelentes
>>> descontos e servicos prestados
pelo SITICOM
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BENEFICIOS GRATUITOS:
VOCE ESCOLHE

-
< VN

Exames e
Clinico geral JEspecialistas odonto
acessiveis
0]V,

card

Crédito de R$ 400,00
para vocé utilizar no periodo de 12 meses, a
partir do desbloqueio

Mais de 15 Duas Voceé escolhe

meédicos grcaot?fi::lalngafz para guem dar

especialistas retornos o beneficio
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10 MOTIVOS PARA SER
UM ASSO0GIADO

K Convencao coletiva de trabalho:

valorizacao salarial

W Protecao Coletiva sob as constantes
insegurancas nas reformas das leis

BE¥ Representacao de todos, sem distingao de
funcao ou renda

LW Acordos Coletivos validados somente
atraves do SITICOM

5 Atendimento com hora marcada:
informacoOes trabalhistas sobre FGTS, beneficio
previdenciario, avisos prévios, calculos e
seguro desemprego

MW Assisténcia na Rescisiao de Contrato de
Trabalho com 12 meses ou mais ha mesma
empresa

W Jornada semanal de segunda a sexta-feira

¥ Proibido trabalhar no Dia do Trabalhador

IEN Contrato de experiéncia/pedido de
demissao/dispensa do pagamento do saldo
restante do contrato

KLY Horas Extras: inexisténcia do Banco de
Horas
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Nossas redes sociais

Seu trabalho,
Seu direto,
Nossa causa!
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Fones: (49) 3322-5833 / 49 99197-2739
Contato diretoria: (49) 99136-9733
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